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ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง  แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน  พ.ศ. 2567 

สำหรับหน่วยงานราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
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รายละเอียดข้อมูล (โดยการสรุปหรือเอกสารแนบ) 
                ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสากเหล็ก  จังหวัดพิจิตร  เรื่อง มาตรการในการป้องกันการรับสินบน    
ทุกรูปแบบ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
 
 
Link ภายนอก  :  ไม่มี 
    หมายเหตุ......................................................................................................................................................... .......... 
   ................................................................ ...................................................................................................................... 
   ............................................................................................................................................................... ........................ 
 

 

               ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                                 ผู้อนุมัติรับรอง 
                                                                                                          
 
 

             (นางสาวอรวรรณ  เจือจารย์)                                           (นายณัฏฐกรณ์   จินาพรรณ์) 
           นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ                                         สาธารณสุขอำเภอสากเหล็ก 
 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
 
 
 
 
 

 (นางสาวอรวรรณ  เจือจารย์) 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

วันที่  4  มีนาคม  2567 
 

 
 

 



บันทกึข้อความ 
 

ส่วนราชการ   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสากเหล็ก   จังหวัดพิจิตร   โทร. 0 5669 9041                                 
ที ่  พจ ๐9๓๒/ 74 วันที ่  4  มีนาคม   ๒๕๖7         

เรื่อง   มาตรการในการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
เรียน  สาธารณสุขอำเภอสากเหล็ก 

                 ด้วยกลุ่มงาน..บริหารทรัพยากรบุคคล  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสากเหล็ก… ไดด้ำเนินการ
จัดทำประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสากเหล็ก  จังหวัดพิจิตร เรื่อง มาตรการในการป้องกันการรับสินบน
ทุกรูปแบบ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  เป็นประเด็นสำคัญในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตเชิงรุกด้วย
การยกระดับธรรมาภิบาล อีกทั้งนโยบายกระทรวงสาธารณสุขปี ๒๕๖7 ประเด็นที่ ๘ มุ่งเน้นการบริหารงาน
ด้วยหลักธรรมาภิบาล โปร่งใส เป็นธรรม ด้วยความโปร่งใส มีแนวทาง ในการป้องกันความเสี่ยงที่อาจก่อให้เกิด
การทุจริต รวมทั้งสามารถยับยั้งการทุจริตที่อาจเกิดข้ึนได้ อันจะส่งผลกระทบต่อการยกระดับค่าดัชนีการรับรู้
การทุจริต (Corruption Perception Index : CPI) ของประเทศไทยให้ดียิ่งขึ้น ทั้งในระดับชาติและระดับ
สากลพร้อมทั้งสนองตอบนโยบายรัฐบาลด้านส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินมีธรรมาภิบาล และการป้องกัน
ปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 

         ข้อเสนอพิจารณา          
(๑) รับทราบ 

 (2) อนุญาตให้เผยแพร่ในเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสากเหล็ก 
 (3) เห็นควรมีการกำกับติดตามทุก 3 เดือน  รายไตรมาส 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา รับทราบและเห็นชอบตาม (๑) และขอโปรดอนุญาตตาม (2) 
ต่อไปด้วยจะเป็นพระคุณยิ่ง 
 
 

            
                (นางสาวอรวรรณ  เจือจารย์) 

       นักวชิาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 

       -. ชอบ/ดำเนินการ 
 
 

    (นายณัฏฐกรณ์  จินาพรรณ์) 
    สาธารณสุขอำเภอสากเหล็ก 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 

 

ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสากเหล็ก  จังหวัดพิจิตร 
เรื่อง มาตรการในการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

 

         ด้วยยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 4 (พ.ศ. ๒๕๖5 – 
พ.ศ. ๒๕๖9) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ ได้กำหนดให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) เป็นประเด็นสำคัญในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตเชิงรุกด้วยการยกระดับธรรมาภิบาล อีกทั้งนโยบายกระทรวงสาธารณสุขปี ๒๕๖7 
ประเด็นที่ ๘ มุ่งเน้นการบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาล โปร่งใส เป็นธรรม ด้วยความโปร่งใส มีแนวทาง                
ในการป้องกันความเสี่ยงที่อาจก่อให้เกิดการทุจริต รวมทั้งสามารถยับยั้งการทุจริตที่อาจเกิดขึ้นได้ อันจะส่งผล
กระทบต่อการยกระดับค่าดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perception Index : CPI) ของประเทศไทยให้
ดียิ่งขึ้น ทั้งในระดับชาติและระดับสากลพร้อมทั้งสนองตอบนโยบายรัฐบาลด้านส่งเสริมการบริหารราชการ
แผ่นดินมีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ   
  เพื่อให้ผู้บริหารและบุคลากรของหน่วยงานในสังกัดปฏิบัติตามมาตรการต่างๆ ประกอบด้วย
 ๑. มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั ้นผู ้ใหญ่หรือ
ผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่  

                    ๒. มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการเบิกจ่ายยาตามสิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาล
ข้าราชการ ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๖๐ ที่กำหนด    
 - ห้ามหน่วยบริการหรือหน่วยงานทำการจัดซื้อ ทำการหารายได้ในลักษณะผลประโยชน์ต่าง
ตอบแทนทุกประเภทจากบริษัทยาหรือบริษัทเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาเข้ากองทุนสวัสดิการของหน่วยงานบริการนั้น 

 - ประกาศกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วย เกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริม           
การขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๕๗ 

 - ประกาศกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วย เกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริม           
การขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ..........(อยู่ระหว่างลงนาม)  
  ๓. มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง   
  ๔. มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค  
 ๕. มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที ่รัฐในสังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ มาตรการการใช้รถราชการ มาตรการการเบิกค่าตอบแทนมาตรการ 

การจัดทำโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนาตามที่กฎหมายกำหนด และมาตรการการจัดหา
พัสดุตามที่กฎหมายกำหนด   
 

 

            /๖. มาตรการ
...  



      - ๒ - 

  ๖. มาตรการแนวทางปฏิบัติในการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน หรือส่วน          
อ่ืนใดเพ่ิมเติมจากที่หน่วยงานของรัฐกำหนดไว้ในขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ 

ของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข        
  ๗. มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของหน่วยงาน 

 ทั้งนี้ ให้บุคลากรทุกคนในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร ปฏิบัติตามระเบียบ            
ในทุกมาตรการข้างต้นโดยเคร่งครัด 

 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน  

   ประกาศ ณ วันที่   4  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖7 

 
 

 
  (นายณัฏฐกรณ์   จินาพรรณ์) 
  สาธารณสุขอำเภอสากเหล็ก 

 
   
   
   

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 


